Na temelju ¢l. 13. Zakona o udrugama (,, Narodne novine “ broj 74/14), osnivacka Skupstina

,, Udruge S-misao — portal za studentsku misao “ odrzana dana 11. svibnja 2017. godine donosi

STATUT

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se statutom u skladu s pravilima 1 propisima istrazivacke profesije ureduje odnos
uredniStva, ¢lanova i suradnika neprofitne udruge “S-misao - portal za studentsku misao” te
njihova prava i obveze. Ureduju se pitanja naziva, sjedista, zastupanja, izgleda pecata, podrucja
djelovanja, ciljeva, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, nafina osiguravanja javnosti
djelovanja, uvjeta i naCina uclanjivanja i prestanka cClanstva, prava i obaveza, odgovornosti te
stegovne odgovornosti ¢lanstva, nacina vodenja popisa ¢lanstva, tijela udruge, njihova sastava 1
nacina sazivanja sjednica, izbora, opoziva, ovlasti, nac¢ina odlu¢ivanja i trajanja mandata te
nafina sazivanja skupS$tine u slucaju isteka mandata, izbora i opoziva likvidatora udruge,
prestanka postojanja udruge, nacina stjecanja i raspolaganja imovinom, postupka s imovinom u
slucaju prestanka udruge, nac¢ina rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge kao i druga
pitanja znacajna za rad Udruge za nezavisnu medijsku kulturu. (u daljnjem testu: Udruga).

Udruga je organizirana kao nevladina, nestranacka, neprofitna organizacija.

Clanak 2.

Naziv Udruge glasi: ,,S-misao - portal za studentsku misao”.
Skrac¢eni naziv udruge glasi: S misao.

Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Udrugu zastupaju Glavni urednik i Glavni tajnik.

Skupstina moze ovlastiti 1 druge za zastupanje.



Clanak 3.

Sjediste Udruge je u Zagrebu.

Odluku o adresi te promjeni adrese sjediSta Udruge donosi Skupstina.

Clanak 4.

Udruga posjeduje pecat. Pecat Udruge pravokutnog je oblika, dimenzija 47x18 mm. Pecat sadrzi
logo Udruge, na kojem piSe skraceni naziv Udruge, koji sadrzi akademsku kapu na velikom
pocetnom slovu “S” te Zarulju umjesto tocke na slovu “i”.

Pecat cuvaju i ovlasteni su koristiti Glavni urednik 1 Glavni tajnik drugi ¢lanovi/¢lanice Udruge

koje ovlasti Skupstina.

Clanak 5.

Rad Udruge je javan.

Javnost rada ostvaruje se redovnim informiranjem ¢lanova/Clanica Udruge i Sire javnosti o radu
tijela Udruge.

Redovno informiranje ¢lanova i ¢lanica Udruge obavlja se putem sluzbene mailing liste i putem
elektronicke arhive Udruge.

Putem svoje web stranice Udruga izvjeStava javnost o svojim donatorima, a jednom godiSnje
objavljuje izvjestaj o radu.

Javnost se moze iskljuciti sa sjednice tijela Udruge zbog zastite osobnih podataka o ¢lanovima/

¢lanicama Udruge ili drugih osoba.

CILJEVI, DIELATNOSTI I OPCA DJELOVANJA SUKLADNO CILJU



Clanak 6.

Udrugu osnivaju kriticki nastrojeni punoljetni gradani Republike Hrvatske, u cilju razvoja
nezavisnosti 1 profesionalnosti novinarske struke te osiguravanja prava javnosti na obavijestenost
i obrazovanje o pitanjima iz oblasti obrazovanja, civilnog drustva, kulture, drustvene znanosti i
politike.

Unutar podruc¢ja djelovanja civilnog drustva poseban cilj udruge je osiguravanje prava javnosti
na obavijestenost i obrazovanje o sljede¢im temama:

- obrazovanje i studenti

- mir, nenasilje 1 ljudska prava;

- gradanska prava 1 slobode;

- zenska prava i ravnopravnost spolova/ rodova te spolnih/rodnih opredjeljenja;

- za$tita prirode, Covjekova okoliSa, zdravlja i prostora te biodiverziteta i polozaja Zivotinja;

- prava radnika i socijalna pravda;

- prosirenje demokracije i gradanska ukljucenost u odluc¢ivanje o javnim pitanjima na svim
razinama;

- ustavnost 1 ustavnopravni sustav Republike Hrvatske te medunarodno pravo;

- transparentnost organa vlasti;

- civilno drustvo i internet.

Clanak 7.

U svrhu ostvarivanja ciljeva Udruga obavlja sljedece djelatnosti:

sukladno posebnim propisima kreira i objavljuje elektroni¢ke novine (portal), koje su

primarni projekt Udruge;

sudjeluje u javnim raspravama, predavanjima i tribinama sa svrhom rjeSavanja pitanja

kreiranja i provedbe javne medijske politike;

kreira 1 objavljuje 1 druge internetske i tiskane publikacije sukladno posebnim propisima;

organizira edukativne radionice, javna predavanja i seminare iz novinarstva i razlicitih

tema navedenih u ciljevima Udruge;



- objavljuje razli¢ite multimedijalne sadrzaje sukladno ciljevima Udruge.

Udruga sukladno ciljevima Udruga djeluje na sljede¢im podrucjima:

DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA

KULTURA I UMJETNOST

OBRAZOVANIE, ZNANOST I ISTRAZIVANJE

CLANSTVO
Clanak 8.

Clanstvo u Udruzi moze biti:
e PridruZzeno
e Redovno
e Pocasno

Clanstvo se stjece upisom u registar ¢lanova.

PRIDRUZENI CLANOVI
Clanak 9.

Pridruzenim ¢lanom Udruge moze postati svaka punoljetna fizicka osoba koja nije liSena
poslovne sposobnosti, a ¢lanstvo traje jednu godinu. Pridruzeni ¢lanovi imaju pravo i obvezu
sudjelovati u radu Udruge, ali su liSeni prava glasa u odlu¢ivanju Udruge. Pridruzeni ¢lanovi

imaju pravo biti informirani o radu Udruge.

REDOVNI CLANOVI



Clanak 10.

Uvjeti za stjecanje redovnog Clanstva su:
e Jedna godina aktivnog sudjelovanja u radu Udruge koje je definirano Pravilnikom

e Suglasnost Glavnog uredniStva

Redovni ¢lanovi/€lanice imaju sljedeca prava:

- punopravno sudjelovati u radu Skupstine;

- birati 1 biti birani u druga tijela Udruge;

- biti informirani o radu 1 poslovanju Udruge,

- predlagati odluke tijelima upravljanja Udrugom,;

- sudjelovati u raspravama koje se vode unutar Udruge, a koje se odnose na njezin rad,

- sudjelovati u savjetodavnim tijelima Udruge.

Svi ¢lanovi/€lanice imaju obavezu postivati odredbe Statuta i drugih akata kao i odluka tijela
Udruge, te sudjelovati u radu 1 u ostvarivanju ciljeva Udruge u skladu sa svojim ¢lanskim
statusom. Redovno ¢lanstvo traje jednu godinu. Redovni ¢lanovi imaju obavezu redovito
sudjelovati u aktivnostima Udruge i izvrSavati preuzete obaveze. Redovni ¢lanovi/€lanice duzni/
e su ispunjavati svoje obaveze u utvrdenim rokovima, te u skladu s propozicijama projekata u
koje su ukljuceni/e, profesionalnim novinarskim standardima dosegnutim na temeljnom projektu
Udruge, kao i u skladu s vaze¢im etickim kodeksom koji propisuje Hrvatska novinarska

zajednica.

POCASNI CLANOVI
Clanak 11.

Pocasne ¢lanove Udruge izabire Glavno urednisStvo na vlastiti prijedlog ili na prijedlog redovnih
¢lanova. Pocasni ¢lanovi su osobe koje su svojim djelovanjem dale veliki

doprinos radu Udruge i1 ostvarenju njenih ciljeva. Pocasno je ¢lanstvo dozivotno.



Predlaganje pocasnih ¢lanova se vr$i na Skupstini, na kojoj sudjeluju svi redovni i pocasni
¢lanovi. Izbor se na temelju prijedloga sa Skupstine vrsi diskusijom i glasanjem unutar Glavnog
uredniStva.

Pocasni ¢lanovi imaju pravo sudjelovati na Skupstini te birati i biti birani u Glavno urednistvo.

Clanak 12.

Visinu ¢lanarine odreduje Glavno urednistvo.

Popis ¢lanova/ica vodi se elektronicki. Popis ¢lanova vodi Glavni tajnik.

Popis ¢lanova/ica sadrzi podatke o osobnom imenu ¢lana, OIB-u, datumu rodenja, datumu
pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva.

Popis ¢lanstva javna je informacija i pohranjena je u elektronickoj arhivi Udruge.

USTROJ UDRUGE

Clanak 13.

Tijela upravljanja Udruge su:
e Skupstina
e Glavno uredniStvo
e Glavni urednik

e Glavni tajnik

Clanak 14.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udruge. SkupStinu ¢ine svi redovni 1 pocasni poslovno

sposobni ¢lanovi Udruge, te predstavnik pravne osobe redovne i po€asne ¢lanice Udruge koje



imenuje osoba ovlaStena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne osobe nije

propisan druk¢iji uvjet imenovanja.

Clanak 15.

Skupstina moze biti izborna, redovna i izvanredna.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku

godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava jednom godiSnje.

Sjednice Skupstine saziva Glavni urednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Glavni urednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan 1 mjesto
odrzavanja sjednice.

Glavni urednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red sjednice.

Glavni urednik saziva sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne
sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva, sazvat ¢e je predlagatelj (odluka treba
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

Clanak 16.

Sjednici Skupstine predsjedava Glavni urednik. U odsutnosti Glavnog urednika, Skupstina ¢e na
pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.
O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazoc¢na natpolovicna veéina svih ¢lanova Skupstine, a
odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna vecina.

Clanak 17.

Skupstina Udruge:
- sastaje se prema potrebi, a najmanje jednom godisnje.

- usvaja Statut Udruge, njegove izmjene i dopune kao i druge akte Udruge,



- bira ¢lanove Glavnog uredniStva

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godisnji financijski izvjestaj,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelovanja Udruge

- daje smjernice za rad Udruge

- provodi nadzor rada Glavnog uredniStva kao i nadzor nad svim djelatnostima Udruge
- odlucuje o prigovoru protiv odluke Glavnog urednistva o iskljucenju iz ¢lanstva

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga

- Odlucuje 1 o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Udruge

Clanak 18.

U slucaju isteka mandata tijela Udruge, skupstinu Udruge saziva zadnja osoba za zastupanje

upisana u Registar udruga ili najmanje 50 posto redovnih ¢lanova/¢lanica Udruge.

Clanak 19.

Glavno je urednistvo Cine Glavni urednik, Glavni tajnik 1 Voditelji odsjeka.

Glavno urednistvo odluke donosi natpolovi¢nom veéinom svojih ¢lanova.

Nadlezno za obavljanje sljedecih poslova:
- razmatra i rjeSava prituzbe ¢lanova/ica Udruge koje se odnose na povredu statuta ili drugog
opc¢eg akta Udruge,
- odlucuje o prijemu u ¢lanstvo Udruge;
-Ukoliko netko od ¢lanova Glavnog uredniStva ne moze prisustvovati sluzbenom sastanku

udruge, njihovu funkciju preuzimaju njihovi zamjenici koji su ranije utvrdeni.



- Voditelji odsjeka duzni su na sluzbenom sastanku portala podnijeti izvjestaj o radu odsjeka

kojeg vode

- Glavno uredniStvo duzno je nadgledati rad predstavnika izvr$nih funkcija (Glavni urednik 1
Glavni tajnik)

- Mandat Glavnog urednistva traje godinu dana- Glavni urednik moze predloziti izglasavanje

novog Glavnog urednistva.

Clanak 20.

Glavni urednik:

- je glavni predstavnik portala. Zaduzen je za verificiranje odluka i odnose s javnosc¢u.

- brine o regularnosti funkcioniranja portala i Glavnog uredniStva.
- nadgleda rad svih odsjeka 1 ima pravo veta na pojedine odluke voditelja odsjeka.
- predlaze strukturne promjene i predlaze termine sluzbenih sastanaka

- Glavnog urednika bira Skupstina na mandat od godinu dana

Clanak 21.

Glavni tajnik:

rukovodi financijama portala

- zaduZen je za vodenje zapisnika sluZzbenih sastanaka
- duzan je rukovoditi administracijom portala

- Vodi brigu o popisu ¢lanova

- Glavnog tajnika bira Skupstina na mandat od godinu dana

Clanak 22.

Voditelj odsjeka:



- ima autonomiju pri vodenju odsjeka koji mu je dodijeljen
- skrbi o funkcionalnosti, redovitosti 1 kvaliteti sadrZaja na odsjeku koji mu je dodijeljen

- U slu¢aju nemogucénosti, funkcije Voditelja odsjeka preuzima njegov izabran zamjenik

koji je potvrden od Glavnog uredniStva

Clanak 23.

Odsjek:
- je specijalizirana administrativna sastavnica portala kojom rukovodi izabrani Voditelj
odsjeka
- Svaki odsjek temelji se na nacelima jedinstvenosti sadrzaja
- Svaki novi odsjek mora biti jednoglasno izglasan od Glavnog urednistva

- Ukinuce pojedinog odsjeka mora biti jednoglasno odobrena od Glavnog urednistva

IMOVINA I FINANCIRANIJE
Clanak 24.

Imovinu Udruge ¢ine:

- novc¢ana sredstva stecena uplatom ¢lanarina, prilozima, darovima, obavljanjem djelatnosti
kojima se ostvaruju ciljevi Udruge, financiranjem programa i projekata iz drzavnog proracuna i
proracuna jedinica lokalne samouprave te fondova, inozemnih izvora kao i druga nov¢ana
sredstva stecena u skladu sa zakonom,

- nekretnine

- pokretne stvari

- druga imovinska prava

Udruga je neprofitna organizacija. Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjes¢a
prema propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja ra¢unovodstva

neprofitnih organizacija.



Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti

odredenih ovim Statutom u skladu sa zakonom.

Potpisnici ovog Statuta spremni su sve eventualne sporove i probleme rjeSavati mirnim putem,
rukovodeni prvenstveno nac¢elom da je pravo javnosti da zna istinu i da bude upoznata sa svim
vaznim informacijama i idejama temeljno pravilo novinarske profesije 1 druStvena zadaca
svakoga medija.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima clanova udruge
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeCe na rad udruge u cjelini odnosno ako se
ona odnose na pitanja od zajednic¢kog interesa na sve ¢lanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, SkupStina imenuje arbitrazno vije¢e izmedu Clanova
udruge. Sastav, mandat, na¢in odlucivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajué¢i nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijec¢a je konac¢na.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni
¢lan najprije se obrac¢a udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog
vije¢a, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s

odlukom arbitraznog vijeca.

Financijski rukovoditelj udruge je Glavni tajnik, ako Glavni tajnik nije u moguénosti obavljati

svoju funkciju sukladno statutu bit ¢e suspendiran.

Ako Glavni tajnik bude suspendiran, njegovu ¢e ulogu privremeno preuzeti Glavni urednik, dok

se ne izabere zamjena glavnom tajniku.

Clanak 28.

Financijska godina Udruge pocinje 1. sijecnja, a zavrSava 31. prosinca iste godine.



PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 29.

Likvidatora bira Skupstina.

Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka

likvidacije 1 brisanja Udruge iz registra udruga.

Clanak 30.

Udruga prestaje postojati odlukom SkupStine, ili iz drugih razloga propisanih Zakonom.

U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina pripasti ¢e nekoj udruzi, ustanovi ili

zakladi koje imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, o ¢emu ¢e odluciti Skupstina.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 31.

Statut Udruge donosi Skupstina vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge
nakon provedene rasprave.
Clanak 32.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Glavni urednik.

Zagreb, 11. svibnja 2017.



Dino Jerkovié

Glavni urednik udruge ,,S-misao — portal za studentsku misao*



